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Oggetto: Scheda di autovalutazione per la candidatura di esperto esterno - FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PON FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff; Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), cod. del progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-93 – COMPETENZE DI BASE - dal titolo “L’INNOVAZIONE METODOLOGICA A SUPPORTO DEGLI STUDENTI”.
COGNOME  E  NOME _____________________________________________
	Titoli valutabili
	Punteggio
	Titoli valutabili
	RISERVATO AL   G.D.C.

	Sezione 1

Titoli  accademici, culturali e certificazioni specifiche.
	A Diploma di Laurea, specifico rispetto alle finalità del progetto, conseguito nel precedente ordinamento universitario o Laurea Specialistica conseguita col nuovo ordinamento universitario.
· In caso di Laurea conseguita con lode.
	Punti  8

Punti  2
	
	

	
	B Laurea triennale conseguita con il nuovo ordinamento universitario, specifica rispetto alle finalità del progetto.
	Punti  5
	
	

	
	C. Diploma di Istruzione Secondaria di secondo grado, specifico rispetto alle finalità del progetto. 
	Punti  2
	
	

	
	D1 Master congruente con le finalità del progetto, conseguito presso Università in Italia o all’estero della durata minima di un anno. ( Max 3 Master)
D2 Altri Master. ( Max 3 Master)
	Punti  1

Punti  0,5
	
	

	
	E1  Diploma di specializzazione o di perfezionamento post-lauream di durata non inferiore ad un anno, congruente con le finalità del progetto. 

( Max 3 Diplomi)

E1.1   Diploma di specializzazione o di perfezionamento post-lauream di durata non inferiore ad un anno avente carattere pedagogico-didattico. (Non valutabili in assenza di E1)
( Max 3 Diplomi) 
	Punti  1

Punti  0,5
	
	

	
	F1  Diploma di specializzazione biennale con esame finale, conseguito in corsi post- lauream congruenti con le finalità del progetto. ( Max 3 Diplomi)

F2  Diploma di specializzazione biennale con esame finale, conseguito in corsi post-lauream  eventi carattere pedagogico-didattico. ( Max 3 Diplomi) 
	Punti  2

Punti  0,5


	
	

	
	G. Dottorato di ricerca attinente al progetto richiesto
 (Max31 Dottorati)
	Punti  2
	
	

	
	H. Abilitazione all’insegnamento e/o alla libera professione 

( Max 3 Abilitazioni) 
	Punti  1
	
	

	
	I. Competenze informatiche certificate dal Miur o da Enti accreditati 

( Max 3 Certificati)
	Punti  1
	
	

	Sezione  2 

 Esperienze Professionali
	A. Incarichi di DOCENTI ricoperti nell’ambito di corsi PON/POR/PTOF attinenti al progetto richiesto, dall’a.s. 2012/13. 

(1)  
	Punti  2 


	
	

	
	B. Incarichi di TUTOR ricoperti nell’ambito di corsi PON/POR, dall’a.s. 2012/13. 

(1)
	Punti  1
	
	

	
	C. Incarichi diversi da Tutor o docenti ricoperti nell’ambito di corsi PON/POR, dall’a.s. 2012/13. 

      (1)
	Punti  0,5
	
	

	
	D. Per ogni anno di servizio/180 gg. in qualità di docente di ruolo in negli istituti coinvolti. (Max 6 punti per 10 anni di servizio) 
(2)
	Punti  1 -  0,2
	
	

	
	E. Incarichi professionali presso Enti pubblici nell’ultimo quinquennio, attinenti al progetto richiesto.

(3)
	Punti 1
	
	

	
	F. Incarichi professionali presso Enti/Aziende private nell’ultimo quinquennio, attinenti al progetto richiesto.

(3)
	Punti 1
	
	

	
	G. Iscritto all’albo giornalisti professionisti (solo per il modulo UN BLOGGER 2.0 PER UNA CLASSE 3.0) 
	Punti 8
	
	

	Valutazione del progetto esecutivo
	Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le finalità e le metodologie previste dal progetto di formazione di ambito cui la candidatura si riferisce.
	·     Non coerente – punti 0

· Parzialmente coerente – Punti 5

· Sufficientemente coerente – punti 10

· Buona coerenza – punti 15

· Ottima coerenza – punti 20
	
	

	
	Adeguatezza della programmazione, struttura, articolazione, materiali didattici e strumenti proposti della fase laboratoriale con gli obiettivi del progetto di formazione di ambito cui la candidatura si riferisce.
	· Non adeguato – punti 0

· Parzialmente adeguato – Punti 5

· Sufficientemente adeguato – punti 10

· Buona adeguatezza – punti 15
· Ottima adeguatezza – punti 20
	
	

	
	Validità dei materiali didattici previsti nella fase di restituzione.
	· Non adeguato – punti 0

· Parzialmente adeguato – Punti 5

· Sufficientemente adeguato – punti 10

· Buona adeguatezza – punti 15
· Ottima adeguatezza – punti 20
	
	

	
	TOTALE
	
	

	
	NOTA:  I punteggi per i titoli di cui alla lettera A, B, C, della sezione “1” non sono cumulabili e verrà 

valutato un solo titolo.

NOTA (1):  Verrà valutato un solo incarico dello stesso tipo per ogni anno scolastico. 

Per gli eventuali incarichi ricoperti in precedenti PON/POR deve essere specificato il progetto di 
riferimento, con codice – annualità e sede di svolgimento.
NOTA (2):  Per i primi 5 anni di servizio Punti 1 per ogni anno (max 5) e per i restanti anni di servizio 

Punti 0,2 per ogni anno (max 1)

NOTA (3):  Verrà valutato un solo incarico dello stesso tipo per ogni anno solare.

DATA ________________________                                              FIRMA ________________________
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