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Prot. n.4012/VIIL1 del 04/04/2019

All*albo
Al sito web dell*istituto
Alla Prof. ssa Vitello Marcella

Oggetto: Lettera di incarico ESPERTO Progetto FSEPON “ Cittadinanza Europea”™ - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento™ 2014- 2020. Awvviso
pubblico 3504 del 31/03/2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”™. Asse | Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione
10.2.2A Cittadinanza Europea — propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C.

Azione 10.2.2.3 ; Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita (percorsi di apprendimento
linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a potenziamento e
complementarietd con il Programma Erasmus + 10.2.3b — Potenziamento linguistico e Chil — 102.3C. —
Mobilita transnazionale.

- 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-80 Codice CUP G941 17000090006
- 10.2.3B-FSEPON-SI-2018-75 Codice CUP G94F17000100006;
-10.2.3C-FSEPON-SI-2018-43 Codice CUP G97117000300006:

ANNUALITA2018/2019
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO I' Awviso pubblico 3504 del 31/03/2017 *“Potenziamento della Cittadinanza
europea”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Sottoazione
10.2.3B “Cittadinanza europea™ — “Potenziamento linguistico ¢ CLIL". Sottoazione 10.2.3C.
Cittadinanza europea: Mobilita transnazionale — Sottoazione 10.2.2.A Competenze di base;

e VISTA la delibera del Collegio docenti n.6 del 16/03/2017 e del Consiglio di Istituto n. 5 del
11/0472017 di adesione al progetto PON in oggetto;

e VISTA la nota autorizzativa prot. n. AOODGEFID n 23638 del 23/07/2018 della proposta
progettuale presentata da questa Istituzione Scolastica in data 31/03/2017;

e VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-



FESR 2014-2020;

¢ Tenuto conto della normativa di riferimento dei P.O.N 2014/2020:;

e Visio
scuola;

o Visti

o Vist

i regolamenti CEE sui FSE;

del 9 ottobre 2017:

che attivitd di ampliamento dell’Offerta Formativa ¢ compresa nel PTOF della

i eriteri per I'individuazione degli Esperti delibera del Consiglio di Istituto n® 6

¢ Visto che questa istituzione scolastica & stata individuata come destinataria dei finanziamenti
europei per la realizzazione dei seguenti progetti:

Azione/Sottoazione

Codice identificativo
progetto

Titolo Progetto

Importo finanziato

102.2-1022A - 10.2.2A-FSEPON-SI- [ . €16.375,50
| Competenze di base 2018-80 D SN
10.2.3-102.3B - 1028 FSEPON.SL. ‘ _ €21.528.00
Potenziamento : Discovering cultures
T ; 2018-75
linguistico e CLIL _
10.2.3 - 10.2.3C - 10.2.3C-FSEPON-SI- From Mediterranean to €.42.767,00

Mobilita transnazionale

2018-43

North Atlantic

* Vista la loro rispettiva iscrizione in bilancio delibere n® 38, 37, 36 del C.I. del 30/10/2018:
¢ Visto il bando prot. n.1770/VIIL1 del 14/02/2019 per il reclutamento degli esperti del progetio:

* Vista la nomina prot. n. 0002774/VIIL1 del 12/03/2019 con la quale il Dirigente Scolastico ha
istituito la Commissione di valutazione delle suddette istanze:

« Visto il verbale n. 1 di detta commissione:

¢ Vista la graduatoria definitiva prot. n.3928 /VIIL.1 del 03/04/2019;

NOMINA

La Prof. ssa Vitello Marcella nata a Palma di Montechiaro (AG) il 08/03/1965. C.F. VTLMCL65C48G282D.
residente in San Vito Lo Capo (TP) VIA TOMASI DI LAMPEDUSA 24, quale ESPERTO del Progetio

Discovering cultures 10.2.3B-FSEPON-S1-2018-75 nel modulo sotto indicato:

Tipologia modulo Titolo Progetto Titolo modulo ore ]
Potenziamento Mediterranean and
linguistico e Discovering cultures Celtic culture 60
CLIL

Il progetto. che ¢ rivolto agli alunni di questo Istituto, iniziera presumibilmente ad aprile 2019, dovra concludersi

entro il 31/08/2019 e si articolera secondo il calendario che sara concordato con il docente/esperto.
La retribuzione prevista per le prestazioni di cui sopra é pari ad € 70,00/h (settanta/00) per un importo totale di
€. 4.200,00 (quatiromiladuemilacento/00). 11 suddetto compenso s*intende omnicomprensivo dunque al lordo delle

ritenute a carico del dipendente e degli oneri a carico dell’amministrazione.

La liquidazione dei compensi & subordinata all’erogazione dei relativi finanziamenti da parte del MIUR. e rapportata

alle ore effettivamente prestate e documentate che si evinceranno dagli atti formalizzati connessi con gli incarichi

assegnati.




La Prof. ssa Vitello Marcella dichiara di aver preso visione dei compiti a lei richiesti riportati nell’art.3
dei la circolare interna per il reclutamento degli Esperti.

Si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate. per

la migliore riuscita del progetto.

Obblighi accessori

I Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento
della prestazione dovranno essere considerati riservati e ne é espressamente vietata
qualsiasi divulgazione.

2. Il nominato in oggetto. con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza
espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i

fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Trapani li 04/04/2019,

L'ESPERTO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. ssa Vitello Marcella o i Prof.ssa Messina Giuseppina
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