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CIRCOLARE N.169
Ai docenti 

Ai genitori
Agli alunni
Al sito web

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero per l’intera giornata 
del 26 marzo 2021. Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 
particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

Si comunica che i Cobas – Comitati di Base della Scuola – hanno indetto “per il 26 marzo 2021 uno
sciopero dell’intera giornata per il personale Docente, Educativo e Ata delle scuole di ogni ordine e
grado, in Italia e all’estero”. Inoltre si informa che il Saese - Sindacato Autonomo Europeo Scuola
ed Ecologia, che nella stessa giornata ha indetto lo sciopero nazionale per tutto il personale docente
ed Ata, a tempo indeterminato, atipico e precario, non ha a tutt’oggi dato positivo riscontro alle
indicazioni  della  Commissione  di  garanzia  di  cui  alla  delibera  n.  106/21  dell’11  febbraio  u.s
emanata a conferma del provvedimento adottato il 12 dicembre 2019. 
Ciò premesso, poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano, in modo diverso, il servizio
pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive
modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il
diritto  di sciopero va esercitato in osservanza delle  regole e delle procedure fissate  dalla citata
normativa.   http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/
scioperi_pdf/149- 2032021-1109331.pdf - 

La stessa sigla sindacale  fornisce la suddetta motivazione alla base della  vertenza:

Il sindacato chiede "di impiegare una parte significativa del le somme del Recovery Plan per: 
1)  ridurre  a  20  il  numero  massimo  di  alunni  per  classe  e  a  15  in  presenza  di  alunni
diversamente abili;
2) garantire la continuità didattica e  la sicurezza,  assumendo con concorsi  per soli  titoli  i
docenti con tre anni scolastici di servizio e gli ATA con 24 mesi;
3) massicci intervent inell'edilizia scolastica per avere spazio idonei ad un a scuola in presenza
e in sicurezza inoltre:
a) la cancellazione dei progetti di Autonomia regionale differenziata; 
b) il mantenimento dell'apertura in presenza almeno al 50% nelle Superiori e totale negli altri
ordini di scuola, a meno di lockdown generalizzati ed estesi a tutte le attività; 
c) il ritiro dell'accordo sull'ulteriore riduzione del diritto di sciopero."

 Per   quanto riguarda  la  rappresentatività nazionale del  sindacato  promotore potranno essere
consultate  le  apposite  tabelle  disponibili  sul  sito  dell’ARAN



https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO
%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf ; 
Si precisa che la suddetta sigla sindacale non ha ottenuto voti in occasione delle ultime elezioni
RSU nella nostra istituzione scolastica e che i  dati globali di adesione ,  a livello di scuola, ai
precedenti scioperi nazionali della suddetta sigla sindacale potranno essere desunti consultando i
relativi  avvisi  pubblicati  sul  sito  https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero  del
Ministero; -

Secondo  il  nuovo  REGOLAMENTO  PRESTAZIONI  INDISPENSABILI  IN  CASO  DI
SCIOPERO prot.n.  1707/1.1,  pubblicato  sul  sito  web  di  codesta  istituzione  scolastica  con
circolare n.144 del 10/02/2021, tutto il personale scolastico è tenuto a comunicare in forma
scritta la propria intenzione di aderire, non aderire o di non aver maturato ancora la propria
decisione a riguardo entro le ore 9.00 del 25/03/2021, tramite il Form disponibile al seguente
linK    https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScG59CNylSIFIlR_GG917f8-
snu9PnoFwNBOcPMbHDY4u7iWw/viewform?usp=sf_link  al fine di garantire le prestazioni
indispensabili, con riferimento alla nostra scuola nella giornata del 1 marzo.
Nel caso in cui l’adesione allo sciopero dovesse comportare una riduzione delle prestazioni
indispensabili, sarà data tempestiva comunicazione nei giorni precedenti lo sciopero.

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO
GIUSEPPINA MESSINA

“Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,
 comma 2 del D.Lg. 39/93
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