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Circ. n. 203 Trapani ,12/05/2023

Ai docenti neoassunti

Al Tutor dei docenti neoassunti
Al Comitato di Valutazione

Al Sito WEB

Oggetto: Periodo di prova docenti neo-assunti, come avverra la valutazione? Indicazioni su colloquio e
test finale.

Sta volgendo al termine il percorso formativo per i docenti neo-assunti nell’a.s. 2022/23.
A partire da settembre scorso, il percorso si e sviluppato in quattro distinte fasi:

 incontri propedeutici e di restituzione finale;
« laboratori formativi incentrati su tematiche considerate prioritarie;
e peer to peer ed osservazione in classe;
« formazione on line.
Al termine, ¢ prevista una valutazione del percorso formativo seguito dall’insegnante.

Come avverra la valutazione

Il Comitato di valutazione, convocato dal Dirigente scolastico, compie la verifica delle competenze
didattiche pratiche del docente in prova, per I’espressione del parere sul superamento del percorso di
formazione e periodo annuale di prova in servizio attraverso il colloquio, nell’ambito del quale €
svolto il test finale, che consiste “nella discussione e valutazione delle risultanze della
documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella relazione del
dirigente scolastico, con espresso riferimento all acquisizione delle relative competenze, a seguito di
osservazione effettuata durante il percorso di formazione e periodo annuale di prova”.

Il colloquio

Il colloquio prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e formazione e della
relativa documentazione contenuta nel portfolio professionale e nelle schede di cui all’ :


http://www.rosinasalvo.edu.it/
https://neoassunti.indire.it/2023/assets/toolkit/allegato-a_decreto-ministeriale-226-del-16-agosto-2022_peer-to-peer.pdf

gia in possesso del Dirigente scolastico e trasmessi preliminarmente (almeno cinque giorni prima
della data fissata per il colloquio) allo stesso Comitato.

Il test finale

I test vertera sulle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria compiuta dal tutor
accogliente e nella relazione del Dirigente scolastico, e riguardera espressamente la verifica
dell’acquisizione delle relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso
formativo.

Il test finale, elemento di novita, concorre, insieme con il colloquio, alla valutazione del percorso di
formazione.

LA NOTA PER L’A.S. 2022/23

IL DIRIGENTESCOLASTICO

(Prof.ssa Messina Giuseppina)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,

ai sensi dell'art. 3, commaz2, del D.Lgs. n.39/93


https://www.tecnicadellascuola.it/wp-content/uploads/2023/05/nota-39972-del-15-novembre-2022-22.pdf
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