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REGIONE SICILIA

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE
“ROSINA SALVO “- TRAPANI
Sede: Via Marinella, 1 — 91100 TRAPANI — Tel 0923 22386 —
E-mail (PEC): tpis031005@pec.istruzione.it — E-mail (PEQ): tpis031005@istruzione.it
Codice meccanografico: TPIS031005 — C.F. 93072110815 — Codice univoco: UFV6LD —
sito internet www.rosinasalvo.edu.it

Trapani, 17/11/2023

OGGETTO: AVVISO SELEZIONE COLLAUDATORE INTERNO Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagliasili nido alle Université Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione
1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi Progetto Titolo
del progetto: “Il Futuro Digitale.... In Classe!l”

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-10717

Titolo “Futuro Digitale.... In Classe!

CUP: G94D22003730006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali

sull'ordinamento del lavoroalle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazioned’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspettifiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture




FUTU RA ‘PER L'ILI.B? gg%iﬁ
B

al di sotto della sogliacomunitaria;

S flisilore dell O druesiome Iz Itali ad[};nan[

; e oo
& *‘;;3' 4!’??1‘-)';': B Rl s T Ea AR A T P R

VISTO Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd
Investimento3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso
declinano “Lespese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un
massimo del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale
individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attivitd tecniche quali la
progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre
attivita tecnico-operative strettamente finalizzate allo realizzazione del progetto e al
conseguimento dei relativi target e milestone.”

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano
“Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE ) 2021/241, non sono
ammissibili i costi relativi alleattivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e
valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio
delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento
ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli
interventi.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2022-2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 91 del 30/01/2023 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTO I'atto di concessione M4C113.2-2022-961-P-10717 prot. n° 40634 del 17/03/2023
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa
VISTA la necessita di individuare n° 1 esperto collaudatore per i lavori di cablaggio
effettuati presso la sede del Liceo Artistico sito in Via del Melograno, Trapani

DETERMINA
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Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum, per laselezione delle seguenti figure professionali:

n®1__Esperto collaudatore nel campo della Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nidoalle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next
generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi, per i lavori di cablaggio

effettuati presso la sede del Liceo Artistico di Via del Melograno a Trapani per un numero
diore maxore 10

Art. 2 Importo

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso pari agli
importi previsti dalCCNL lordo dipendente.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce,
corredate dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita
devono pervenire, entro le ore 13 del giorno 23 Novembre 2023 tramite posta elettronica
ovvero a mezzo PEC ai seguenti indirizzi; TPISO31005@ISTRUZIONE.IT
TPISO31005@PEC.ISTRUZIONE.IT .

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere
riportati nella scheda diautovalutazione allegato

Art. 4 Cause di esclusione:

saranno cause tassative di esclusione:

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

Curriculum Vitae non in formato europeo

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
F'autorizzazione al trattamento dei dati personali

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

Documento di identita scaduto o illeggibile

Curriculum vitae non numerato secondo 'art. 3

Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo Vart. 3

Art. 5 partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il
curriculum e il documento di identita.

Art. 6. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei
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curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-
pari opportunita,seguendo 'ordine di graduatoria.
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Art. 7 Compiti del collaudatore:
1) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle classroom
2) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato
3) Supervisione alla verifica di conformita

Art. 8 Requisiti minimi di accesso
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal
progetto in oggetto saranno considerarti requisiti preferenziali:

a) Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo di progetti
PON/POR/FESR/FSE

b) Essere in possesso delle COMPETENZE CERTIFICATE in uno dei settori di intervento del
progetto

Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato
Responsabile delProcedimento il dirigente scolastico Prof.ssa Giuseppina Messina.

Il Dirigente Scolastico

Prof. ssa Giuseppina Messina
(documento firmato digitalmente ai sensi del ¢.d.
Codice del’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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ALLEGATO A istanza di partecipazione FIGURA DI COLLAUDATORE PNRR CLASSROOM CABLAGGIO

PRESSO LA SEDE DI VIA DEL MELOGRANO TRAPANI

Al Dirigente Scolastico

1l/la sottoscritto/a

nato/a a il
comicediscate ] | L Lob Lol b b b b ) |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC_

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di COLLAUDATORE nel ruolo PER UN TOTALE MASSIMO

PRESUNTO DI 10 ORE.

Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel
caso didichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

@ diessere in godimento dei diritti politici

@ dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

B dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero diavere i seguenti procedimenti penali pendenti:
diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

B  diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data_ firma__
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Si allega alla presente
=  Documento diidentita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)

= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni
GDPR 679/2016,autorizza l'istituto di istruzione superiore “Rosina Salvo” al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione

Data firma




FUTURA

Finanziato o i

S e rn ofedd Tl rsenia ste
datlUnione suropea {v f.n‘_u e s LG e l
MextGenarationEL e ool lentt

LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

4 Italiadomani

el Beloiuati e LY PSR A

Rty

La valutazione comparativa dei curriculum vitae avverra sulla base dell'assegnazione di un punteggio a

ciascuna delle seguenti voci:

TITOLI DI STUDIO E RELATIVA VOTAZIONE; PUNTEGGIO
Laurea vecchio ordinamento o seconda livello

-~ pervotazione da 106 a 110 Punti 10

- per votazione 100 a 105 Punti 8

-  pervotazione da 95 a 99 Punti 7

-  per votazione inferiore a 95 Punti 6
Laurea triennale coerente con I'attivita progettuale dell’'area formativa di riferimento Punti 5
Diploma di istruzione secondaria di Il grado Punti 3

Altri titoli universitari diversi dalla laurea di accesso (Dottorato di ricerca,
Diploma di specializzazione, Borse di studio, Master, Perfezionamento) coerenticon

p-3 per ogni titolo
fino a un massimodi punti

I'attivita progettuale dell'area formativa di riferimento 18
Abilitazione all'insegnamento (tramite concorso, SSIS, corso abilitante) Punti 3 per ognititolo max
6 punti
*In presenza di piu titoli si valuta solo quello di grado superiore”
COMPETENZE INFORMATICHE
Laurea (Scienze dell'informazione- Informatica Gestionale vecchio Punti 6
ordinamento)

ECDL Full Punti 4

ECDL base Punti 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO

ESPERIENZE PROFESSIONALI PREGRESSSE RELATIVE
ALL’ATTIVITA’ DA SVOLGERE

Esperienze pregresse in ambito di progetti
PONTUTOR/ESPERTO

Modulo PON/POR di tipologia afferente ciascun progetto p.2
Modulo PON/POR di tipologia differente p.1
Facilitatore/ Valutatore punti 2 per ogni annualita

fino a un max dip. 22:

esperienza lavorativa collaudi nel settore di riferimento (PON -POR - FESR

Punti 1 per ogni
esperienza max 12punti




FUTU RA PER LITALIA DI DOMANI
B e

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI
COLLAUDATORE A VALERE 5U:

2 limiiliowes ool i e l’ [laiiadﬁmam

# -_f'I'-f o g"?;;:w}?-

et Sl [ S T =

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd Investimento3.2:
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-10717 Titolo “Futuro Digitale.... In Classe!

CUP: G94D22003730006

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via, Codice Fiscale

Partecipante alla selezione nel ruolo di nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013e dall’art.
53, del d.Igs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia ca usapendente
0 grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o dirigente;
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¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare alllstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;
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Firmato




